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၂၀၂၃ ခုနှစ်၊            လ 

မာတိြာ 

စဉ် အကကြာင်းအရာ  

 စြားချေးီ ၃ 

 ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ ကြျေးရွာသယံဇာတပြကပမြံု၊ ကြျောင်းြုန်းမမို့နယ် ၅ 
   

၁။ တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား ၆ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု အကပခအကန ၆ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကပခခံအကဆာြ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ြညာကရး ၁၀ 

၇။ ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်းြျေင် သန့်ရှင်းကရး ၁၀ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းြျေင်ထိန်းသိမ်းကရး ၁၁ 

၉။ ြျေား-မ ကရးရာ ြိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွြ်မည့်  အဆိုပြု စီမခံျေြ်လုြင်န်းမျေား ၁၂ 
   

ကနာြ်ဆြ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၃ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၉ 
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စြားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ၂၀၂၃/၂၄ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၇/၂၈ ခုနှစ် အေိ 

(၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ ပေြဦးဆုံးရသာ 

လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝင်ရေးဆွေဲေားသည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါသည်။ ကနဦး 

အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိုအပ်ရသာ နညး်ပညာြျား ပံ့ပုိးရပးရသာ 

သြဝါယြနှင့်ရကျးလက်ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေ်ှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပုိးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာငေ်ွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာင်ေွက်သည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါင်းရဆာငေ်ွက်နည်းကို အသုံးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချငး်ချင်းတိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သငတ်န်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြ်းမပ ကူညီပံပ့ိုးရပး 

သည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပး 

ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေှိရုံသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးရုံးကဲ့သ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင်ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန် လိုအပ်ရ ကာင်းကိုလည်း 

ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  
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  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကို ြူရဘာင်အတွေငး် မပုမပင်ရမပာငး်လဲြှုြျား ဆက်လက်လပု်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျားေေိှနိုင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာငး် 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရမခအရန၊ 

ဦးစားရပး ရဆာင်ေွက်ြည့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား စသည်တို့ကို အဓကိေား ရဖာ်မပ 

ေားပါသည်။ 

 

 

                  လ၊ ၂၀၂၂           

              ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာမ်တီ 

                    ကြိမ်ငကူြီးကြျေးရွာ 

                   ကြျောင်းြုန်းမမို့နယ် 
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 ကြျောင်းြုန်းမမို့နယ်၊ ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ သယံဇာတပြကပမြုံ 
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ကြျောငး်ြုန်းမမို့နယ၊် ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ ရာသီခွင်ပြပြြ္ခေိန် 
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၁။   တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာသည် ဧရာဝတီတုိင်းကေသကြီး၊ ြျေုံကြျော်ခရုိင်၊ ကြျောင်းြုန်းမမို့နယ် 

၏ ြျေုံဖားရုိးကြျေးရွာအုြ်စုတွင် တည်ရိှြါသည်။ ကြျေးရွာ၏ အကရှ့ဘြ်တွင် 

ရွာသစ်ြုန်းကြျေးရွာရိှြါသည်။ ကြျေးရွာသည် ကြျောင်းြုန်း-သံုးခွ ြားလမ်းမကြီး နံကဘးတွင် 

တည်ရိှြါသည်။ ရွာဦးဘုန်းကတာ်ကြီးကြျောင်းနှင့် ကြျေးရွာစာသင်ကြျောင်းသည်လည်း 

ကြျေးရွာ၏ အကရှ့ဘြ်တွင် တည်ရိှြါသည်။ ကြျေးရွာတွင် ြရင်၊ဗမာ တုိင်းရင်းသားမျေား 

စုကြါင်း ကနထုိင်ကြမြီး ြရင်လူမျေ ို းမှာ လူနည်းစုပဖစ်ြါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား 

 ရကျးေွာ၏ ောသီဉတုြှာ သြပိုငး်ောသီဉတုမဖစ်ဖပီး အပူအရအးြျှေတြှုေိှပါသည်။ 

ြိုးတွေင်းကာလ ဇွေန်လနှင့် ဇူလိငု်လြျားတွေင် ြိုးစပါးစိုက်ပျ ို း ကဖပီး ရအာက်တိုဘာလ 

နှင့န်ိုဝငဘ်ာလတို့တွေင် ေိတ်သြိ်းရလ့ေိှပါသည်။ နိုဝငဘ်ာလတွေင် ရဆာင်းသီးနှံြျားမဖစ်ရသာ 

ြတ်ပဲ၊ ပဲတီစိြ်းနှင့် ဘိုကိတ်ပဲြျားအမပင် ရနွေစပါးကိုလည်းလ စိုက်ပျ ို းပါသည်။ အြိ်ခခံရမြြျား 

တွေင်လည်း ောသီအလုိက် ဟင်းသီးဟငး်ေွက်ပငြ်ျားကို အနည်းအကျဉ်းစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးြှာ အသင့်အတင့် ရကာငး်ြွေန် ပါသည်။ 

၃။  ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကပခအကန 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့ အစည်းြျားတွေင် အပု်ချုပ်ရေးြှူးအဖွေဲ့ (ကျား-

၄ဦး)သည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေး၊ နာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် စညး်ရုံးရဆာင်ေွက်ရန ကပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးောအဖွေဲ့ 

(ြ-၄ဦး)၊ ြိခင်နှင့်ကရလးရစာင့်ရေှာက်ရေးအဖွေဲ့ (ြ-၂ဦး)တို့သည် ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရော ပါဝငရ်ဆာငေွ်က်ရန ကပါသည်။ 

ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့ (ကျား-၄ဦး)သည် ရကျးေွာစာသငရ်ကျာငး်ေှိ ဆော၊ 

ဆောြြျားနှင့် ပူးရပါငး်၍ ရကျးေွာ၏ ပညာရေးကဏ္ဍတိုးတက်လာရစရေး အတွေက် 

လုပ်ရဆာင်လျက်ေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာ၏ ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့ကလည်း ရကျးေွာ၏ ဘာသာရေး၊ 

သာသနာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ရဆာင်ေွက်လျက်ေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်းေိှ သာရေး၊ 

နာရေး၊ အလှူအတန်းြျားတွေင် ရကျးေွာတွေင်းေှိ ေွာသူ၊ ေွာသားြျားြှ ဝိုင်းဝန်း၍ 

ရဆာငေ်ွက်လျက်ေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်းေိှအဖွေဲ့အစည်းြျားသည် တစ်ဖွေဲ့နှင့်တစ်ဖွေဲ့ 
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စုစည်းညီညာစွောမဖင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် အားတက်သရော စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် 

ရန ကပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှု အကပခအကန 

(ြ)   သီးနံှ စိုြ်ြျေ ို းကရး 

ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာတွင် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ြုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်သာ 

ရိှမြီး ခခံလုြ်ငန်း လုြ်ြုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု မျေားပြားြါသည်။ ကပမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုမျေားသည် 

စုစုကြါင်းအိမ်ကထာင်စု၏ ထြ်ဝြ်ခန့်ရိှမြီး အမျေားစုသည် ကန့စား၊ ြျေြန်းနှင့် အပခားကသာ 

ကေသမျေားသ့ုိ သွားကရာြ်၍ အလုြ်လုြ်ြုိင်ကနကြသူမျေားပဖစ်ကြြါသည်။ စုိြ်ဧြမျေားမှာ 

မုိးတွင်းြာလမျေားတွင် ကရပမုြ်ကသာ ဧြမျေားပဖစ်ကသာကကြာင့် မုိးစြါးစုိြ်ြျေ ို း၍ မရနုိင်ြါ။ 

ကနွစြါးနှင့် ငရုတ်စုိြ်ကတာင်သူမျေားလည်းရိှြါသည်။ ဥယျောဉ်ခခံကပမမျေားတွင်လည်း 

အဓိြအားပဖင့် ြွမ်းြုိစုိြ်ြျေ ို းကြမြီး ရာသီြုန် နှစ်တုိသီးနံှစုိြ်ြျေ ို းသူမျေားလည်း ရိှြါသည်။  

(ခ)   ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

 ရကျးေွာတွေင် နွေားရြွေးမြူေားသည့် အြိ်ရောငစ်ု(၂)အြိ်ေိှဖပီးနွေားရကာငရ်ေ 

(၁၁)ရကာင်၊ ဝက်ရြွေးမြူေားရသာ အြိ်ရောင်စု (၁၄)အြိ်ေိှဖပီး ဝက်ရကာင်ရေ 

(၁၆၉)ရကာင်၊ အြိ်ရောငစ်ု(၁၄)အြိ်ြှ  ကက်(၁၂၉)ရကာင်၊ အြိ်ရောငစ်ု (၅)အြိ်ြှ ဘဲ 

(၄၁)ရကာင ်စသည့်မဖင့် တပိုင်တနိုငရ်ြွေးမြူရေးကို လုပ်ကိုင်ရန ကပါသည်။ 

 (ဂ)   စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငရွ လုြ်ငန်းမျေား  

 ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်လုပ်ကိုင် 

ရန ကရသာ အြိ်ရောငစ်ုြျားသည် အလုပ်အကိငု်အခွေင့်အလြး်အတွေက် ေန်ကုန်နှင့် 

ပုသိြ်ဖြို့ြျားသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိုင်ရန ကဖပီး မပည်ပသ့ုိ သွေားရောက်၍ အလုပ်လုပ်ကိုင် 

ရန ကသြူျားလည်းေှိပါသည်။ တပိုင်တစ်နိုငရ်ေးရောင်းရနရသာ အိြ်ရောငစ်ုြျားလည်း 

ေိှဖပီး ပန်းေံလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ရနသူအချ ို ့လည်းေှိပါသည်။ 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွကြးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

 လယ်သြားြျားသည် စိုြ်ြျေ ို းစရိတ် ကချေးကငွမျေားြို ပမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရး 

ဘဏ်တွင် ြုံစံ (၇) ပဖင့် ကချေးကငွရရှိနုိငက်သာ်လည်း ြိုယ်ြိငု်ရင်းနီှးကငနွည်းြါးကြြါသည်။ 



10 
 

ကမွးပမူကရးနှင့်စိုြ်ြျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုြ်ြိုင်ကနကြသူတို့သည် 

ကချေးကငွမျေားလို သကလာြ်မရရိှကြ။ကြျေးရွာအတွင်းရှိ ကငကွချေးသူမျေားထံမှ 

တစ်လအတိုးနှုန်း(၅-၁၀)ရာခိုင် နှုန်းထိကချေးယူကနကြရြါသည်။ထို့ကကြာင့် 

အတိုးနှုန်းသြ်သာကသာြာလရှည် ကချေးကငွမျေား ရရှိရန် လိလုားကြြါသည်။ 

၅။  အကပခခံအကဆာြ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 

(ြ)  ကြျေးလြ် သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး  

 ရကျးေွာတွေင် ဆိုင်ကယ် ကယ်ေီရြာင်းမခငး်လုပ်ငန်းြျားကို လုပ်ကိုင်ရနသည့် 

အြိ်ရောင်စုအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေွငစ်က်ဘီး(၂၄)စီး၊ ရြာ်ရတာ်ဆိုငက်ယ် 

(၃၁)စီး၊ ရော်လာဂျ(ီ၂)စီး တို့မဖင့် သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးြဏ္ဍ အတွေက် အသံုးမပုရန က 

ပါသည်။ 

ကြျေးရွာအတွငး်တွင် ြတ္တရာလမး်(၁)လမး်နှင့် ကြျောြ်ခငး်လမ်း(၁)လမး် 

ရှြိါသည်။ ြတ္တရာလမး်သည် ကြျေးရွာချေင်းဆြ်လမး်မကြီးပဖစ်မြီး သွားလာရ 

အဆင်ကပြြါသည်။ 

(ခ)   ကြျေးရွာ မီးလငး်ကရး 

 ရကျးေွာတွေင် ြဟာဓါတ်အားလိုငး်အားချတိ်ဆက်၍ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးမပုရနသည့် 

အြိ်ရောင်စု (၁၂)စုေှိဖပီး ဆိုလာစနစ်နှင့် အမခားနည်းစနစ်ြျားကို အသံုးမပု၍ 

ြီးသံုးစွေဲရန ကရသာ အြိ်ရောငစ်ုြျားလည်းေှိ ကဖပီး လျှေပ်စစ်ြီးလုးံဝအသုံးြမပုနိုင်ရသးရသာ 

အြိ်ရောင်စုြျားလည်းေိှရနပါရသးသည်။ ရကျးေွာတွေင်ေေန်စရဖာ်ြာတစ်လုံးသာေိှရသာ 

ရ ကာင့် လျှေပ်စစ်ြီးဆက်လက်သွေယ်တန်းလိုရသာ်လည်း ကုန်ကျစေိတ်ြတတ်နိုငရ်သာ 

ရ ကာင့် ဆက်လက်သွေယ်တန်းေန် အခက်အခဲမဖစ်ရနပါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆြ်သွယ်ကရး 

 ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာတွင် ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေြ်အလြ်မျေားြို 

ဖုန်း(၆၂)လုးံ၊ ကရေီယုိ(၆)လုးံ၊ တီဗွ(ီ၂၁)လုးံ၊ မဂိုလ်တုစကလာငး်(၁၀)လံုး စသည်တို့မှ 

ရရှိြါသည်။ 

၆။  ြညာကရး 
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 ကြျေးရွာြိုင် မူလတန်းလွန်ကြျောငး်တွင် မူလတန်းအဆင့်ြညာကရးြိုသင်ကြားနုိင်မြီး 

ကြျောငး်ြုန်းမမို့နှင့် နီးကသာကကြာင့် အလယ်တန်းအဆင့်နှင့် အထြ်တန်းအဆင့်မျေားြို 

ကြျောငး်ြုန်းမမို့တွင် ဆြလ်ြ်သင်ယူနိုင်ြါသည်။ တြ္ကသုိလ်တြ်ကနသည့် 

ကြျောငး်သား၊ ကြျောင်းသူအနည်းငယ်ရှိြါသည်။ ကြျောင်းတွင်စာသငက်ြားကြးကနကသာ 

ဆရာ(၄)ဦး၊ ဆရာမ(၄)ဦးရှိြါသည်။ ကြျောငး်စာကရးခုံ၊ ြရကိဘာဂမျေားလည်း 

လိအုြ်လျေြ်ရှကိနြါသည်။ ကြျောငး်တွင် နှစ်စဉ်အလိြု် ကဘာလုံးမြိုင်ြွဲမျေား ြျေငး်ြမြီး 

အာစရိယြူကဇာ်ြွဲနှင့် ထူးချွန် ကြျောငး်သား၊ ကြျောငး်သူမျေားြို 

ဆုကြးြွဲအခမ်းအနားြိုလည်း နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း ြျေငး်ြကလ့ ရှြိါသည်။ 

၇။   ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းြျေင် သန့်ရှင်းကရး 

ကြျေးရွာတွင် ြျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမှ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း ကြျေးရွာအထိ လိအုြ်သည့် 

ြာြွွ ယ်ကဆးမျေားအား လာကရာြ်ထိုးကြးလျေြ်ရှိသည်။ ြျေန်းမာကရးြိစ္စနှင့်ြတ်သြ်၍ 

ကြျောငး်ြုန်းမမို့နယ်ပြည်သ့ူကဆးရုံြိုသာ အဓြိအားထားကနရြါသည်။ ကြျေးရွာတွင် 

ြျေန်းမာကရးဌာနခွဲမရှိကသးြါ။ တာဝန်ရှိြျေန်းမာကရးအဖွဲ့မျေားမှာ ရာသီအလိြု်ပဖစ်ြွား 

တတ်ကသာ ကသွးလွန်တုြ်ကြွးနှင့် ငြှ်ဖျေားကရာဂါမျေားြာြွယ်ရန် ပခင်နှင့်ြိုးကလာြ်လန်း 

မျေားမကြါြ်ဖွားနုိင်ရန် အဘိတ်ကဆးခတ်ပခငး်၊ ဖုံး၊ သွန်၊ လဲ၊ စစ ်လုြ်ငန်းမျေား ကဆာငရ်ွြ်ရန် 

အသိြညာကြးပခင်းမျေားြို နှစ်စဉ်လြု်ကဆာငက်ြးြါသည်။ ြကလးမျေားအတွြ်လည်း 

ဝြ်သြ်ကရာဂါနှင့် အပခားလိုအြ်ကသာ ြာြွယ်ကဆးမျေားြို ထိးုနှံကြးကနြါသည်။ 

၈။   ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းြျေင် ထိန်းသိမ်းကရး 

ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆငး်ရဲသည့် အမိ်ကထာငစ်ု မျေားနှင့် 

လြ်လုြ်လြ်စားြျေြန်းမျေား လုြ်ြိုင်သည့် အမိ်ကထာငစ်ုမျေား အနည်းငယ်ရှိသပဖင့် 

၎င်းအမိ်ကထာငစ်ုမျေားသည် သဘာဝကဘးအကပခအကနမျေား ကြုံကတွ့ြါြ အပခားအမိ်ကထာငစု် 

ထြ် ထိခိုြ်ခံစားရ လွယ်ြူနုိငြ်ါသည်။ 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ်နှင့်ြတ်သြ်၍ မိုးရာသီတွင် ကလတိုြ်ခတ်မှု 

အနည်းငယ်ရှိြါသည်။ မိုးတွင်းအခါ မိုးရွာသွန်းမှုမျေားကသာအခါမျေားတွင် ကရကြီးကရလျှ၊ံ 

ကရလွှမ်းမိုးမှုမျေားပဖစ်ကြါ်မြီး လယ်ဧြမျေား ြျေြ်စီးဆုံးရှုံးမှုမျေား ရှြိါသည်။ 

၉။  ြျေား-မ ကရးရာ ြိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 
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 ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ၏ စီမံခန့်ခဲွမှုတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ြါဝင်မှုအားနည်းကြြါသည်။ 

သ့ုိကသာ်ကြျေးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးအတွေက် တစ်ဖက်တစ်လြ်းြှ ပါဝင်လုပ်ရဆာင် 

ရန ကပါသည်။ ကျား-ြရေးောတွေငလ်ည်း အ ကြ်းဖက်ြှု၊ လူကုန်ကူးြှုြျား ြေိှပါ။ 

ြိခင်နှင့်ကရလး ရစာင့်ရေှာကရ်ေးအသငး်ေိှဖပီး ကရလးသူငယ်ြျားအား ကာကွေယ်ရဆး 

တိုက်ရကျွးမခင်းနှင့် မခငန်ှင့် ပိုးရလာက်လန်းနှိြ်နငး်မခင်းတို့ကို အင်တိုက်အားတိုက် 

လုပ်ရဆာငရ်န ကပါသည်။
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၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွြ်မည့်  အဆိပုြု စီမံချေြ်လုြ်ငန်းမျေား 

ကြျေးရွာအုြ်စုအမည် - ြျေုံဖားရုိး ကြျေးရွာအမည် -  ကြိမ်ငူကြီး 

မှတ်ချေြ် စ

ဉ် 
ြဏ္ဍ စီမံချေြ် ဆုိလုိရင်း စီမံချေြ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်မျေား 

၁ လျှေပ်စစ ် ြဟာဓာတ်အားလုိင်း ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစြီ်းသွေယ်တန်းမခင်း။   

၂ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရသာက်သံုးရေ စက်ရေတွေင်းတူးရဖာ်ရပးပါေန်။    

၃ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၄ ပညာရေး အရဆာက်အဦ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်သစ်တည်ရဆာက်မခင်း။   

၅ 
ကငွကကြးလြ်လှမ်းမီမှုနှင့် 

ဘဏ်လုြ်ငန်း 
ရချးရငွေ မြစြ်ိးရောင်ရကျးေွာစီြံကိနး်အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်နိငု်ရေး။   
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ကြျေးရွာအုြ်စုအမည် - ြျေုံဖားရုိး ကြျေးရွာအမည် -  ကြိမ်ငူကြီး 

မှတ်ချေြ် စ

ဉ် 
ြဏ္ဍ စီမံချေြ် ဆုိလုိရင်း စီမံချေြ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်မျေား 

      

      

      

      

ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ၊ ြျေုံဖားရိုးကြျေးရွာအြု်စု၊ ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီဝင်မျေား စာရင်း 

စဉ် ခရိုင် မမို့နယ် ကြျေးရွာအုြ်စု ကြျေးရွာ အမည် ရာထူး ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးရကျာ်စိုး ဥက္ကဌ ၀၉၆၇၉၃၄၈၀၆၁ 

၂ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးညိုဝင်း အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၆၈၁၅၁၂၂၉၁ 

၃ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးလှဖငိြ်း ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၆၉၅၃၈၅၇၂၈ 

၄ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးတငစ်ိုး စာေင်းကိုင် ၀၉၆၆၁၆၃၂၂၂၀ 

၅ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးရကျာ်ဝငး်နိုင် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၉၆၃၆၅၃၉၃ 

၆ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ဦးသက်ရဝ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၂၆၀၉၃၁၇ 

၇ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ရေါ်ခင်စန်းနွေဲ့ အဖွေဲ့ဝင် -  

၈ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ရေါ်ဇင်ြိုးမြင့် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၁၇၉၅၁၈၁ 

၉ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ရေါ်စန်းစန်းရေွေး အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၇၇၉၃၂၈၈၉၉ 
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၁၀ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ရေါ်ရအးစန္ဒာ ကည် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၄၇၁၆၈၁၆ 

၁၁ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကျုံဖားရိုး ကကိြ်ငူကကီး ရေါ်သွေယ်ဇငမ်ြင့် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၆၄၄၃၀၄၀ 
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ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရကျးေွာလူြှုစီးပွေားရေးအရမခအရန 

(က)  လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

အသက်အုပစ်ု ကျား ြ 
စုစု 

ရပါင်း 

ြသန်စွေြး်သူ 

အရေအတွေက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ကအာြ် နို့စို့အရွယ် ၁  ၁   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာြ်ြကလးငယ် ၃ ၆ ၉   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကြျောင်းသား အရွယ် ၅ ၈ ၁၃   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းကြျောင်းသား 

အရွယ် 
၁၀ ၁၀ ၂၀ 

  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အရွယ် ၇၄ ၇၈ ၁၅၂   

၆၅ နှစ် နှင့် အထြ် သြ်ကြီးရွယ်ကြီး ၁၁ ၇ ၁၈   

စုစုရပါင်း ၁၀၄ ၁၀၉ ၂၁၃   

စုစုရပါင်း အိြရ်ောင်စု ၇၄ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။အသက်အုပစ်ု၁နှစ်ရအာက်ဆိုသညြ်ှာရြွေးကင်းစြှအသက် (၁) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ 

၁နှစ်ြ၄ှနှစ် ဆုိသညြ်ှာအသက် (၁) နှစ်မပည့်အေွယ်ြှ (၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် 

(၅) နှစ် မပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၁၀နှစ်ြ၁ှ၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၁၀) 

နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၁၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ ၁၅နှစ်ြ၆ှ၄နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် 

(၁၅)နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၆၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့်အေက်ဆိုသညြ်ှာအသက် (၆၅) 

နှစ်မပည့်အေွယ်နှင့် ၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေွယ်ြျားကုိ ဆုိလိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................... 
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(ခ)  အလုပ်လုပန်ိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

စိုက်ပျ ို းစီးပွေား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၂၂ ၃၆  ၂၉ ၇  

ပမင့်  လတ်      

နိမ့်   

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

၂ 

တိေစ္ဆာန ်ရြွေးမြူရေး  

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၄ ၆  ၄ ၂  

ပမင့်  လတ်      

နိမ့်   

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန်ငါး/ပုစွေန် စရသာ ရေသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

၄ 

သစ်ရတာလုပ်ငန်း 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  



18 
 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ ရကျာက်ေုတ်လုပရ်ေးနှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား ေုတ်လုပ်မခင်း 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွေ့ နှင့် ရေရပးရဝရေး 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၈ 

ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  



19 
 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် တာေှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆငရ်ေး  

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ရောင်းဝယ်ရေး 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၂ ၄  ၂ ၂  

ပမင့်  လတ်      

နိမ့်   

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ပမင့်  

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၃ 

ပို့ရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေးနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

   
  

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ်       ပမင့်  လတ်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

နိမ့်  

၁၄ 

ရငွေရချး ဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချးမခင်း အပါအဝင် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၅ 

အိြခ်ခံရမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ ရောင်းဝယ် ငှားေြ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျား (အုပခ်ျုပ်ရေး၊ကာကွေယ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေး) 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၇ 

ပညာရေး  

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

      

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၈ 
ကျန်းြာရေး 

ြုိယ်ြုိင်       ပမင့်  လတ်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

လုြ်ငန်း နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လူြှုရေး လုပ်ငန်းြျား 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျားတွေင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည ်ြရဖာ်မပနိုင်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 

 

 

    

 

 

အလုြ် 

သမား / 

ြျေြန်း / 

ရာသီအ 

လိုြ် 

အလုြ် 

သမား 

၄၆ ၈၂  ၄၃ ၃၉  

၂၁ 

မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ကုြ္ပဏီြျားတွေင်လုပ်ကုိင်သူြျား 

ြုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ် 

နိမ့်  

အလုြ်သ 

မား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေြ်ြုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

 စုစုရပါင်း ၇၄ ၁၂၈  ၇၈ ၅၀   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်သူြျား”အကရအတွြ်တွင် 

“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည့်သွေင်း ကြာြ်ယူပခင်း မပြုရြါ။ “ေပ်တညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)” 

ဆိုသညမ်ှာကဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် ြိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) 

အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်းအပဖစ်လုြြုိ်င်လိုသူမျေားအတွြ် အလုြ်အြိုင် 

အခွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှုအကပခအကနြုိဆိုလိုြါသည်။ဥြမာ -“စိုက်ပျ ို းရေး” ြဏ္ဍ ၏ “ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွင် 

ရြ်တညန်ိုင်မှု “မြင့်” ဆုိြါြအဆိုြါလုြ်ငန်းတွင်ြုိယ်ြိုင်လုြ်ငန်း တစ်ခုလုြ်ြုိင်ရန် 

အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 

 

 

 

 (ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

# အလုြ်အြိုင် ကရတွြ်ြုံ 
အမျေားဆုံး (ြျေြ်) အနည်းဆံုး (ြျေြ်) 

ြျေား မ ြျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုြ်ြျေ ို းကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၃၅၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား     

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း 

(ကရချေ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းပခင်း၊ကမွး 

ပမူပခင်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကြျောြ်ထုတ် 

လုြ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကန့စား     
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# အလုြ်အြိုင် ကရတွြ်ြုံ 
အမျေားဆုံး (ြျေြ်) အနည်းဆံုး (ြျေြ်) 

ြျေား မ ြျေား မ 

၅ ထုတ်ြုန်လုြ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာြ်လုြ်ကရး၊ လြ်သမား၊ 

ြန်းရံလုြင်န်း 
ကန့စား     

၇ 
ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာ၊ အိမ်သံုးြစ္စညး် 

မျေား ပြင်ဆငက်ရး 
ကန့စား     

၈ လြလ်ီ-လြြ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

ြျွမ်းြျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကြးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် စားကသာြ်ဆိုင် 

လုြ်ငန်း 
ကန့စား     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

              (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပသ်ြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧြ) ကပမဆီလွှာအရညအ်ကသွး(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၉၀ ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၄ ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ြုိင်း/ြျွန်းကပမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

စားြျေြ်ကပမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ်ကပမလြ်  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း ၉၄  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊  (၃) 

လယ်ယာရမြစီြံခန့်ခွေဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရမြလွေတရ်မြလပ်ဆိုသည်ြှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကုိင်လာခဲဖ့ပီး အရ ကာင်း အြျ ို းြျ ို း 
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ရ ကာင့် စွေန့်လွေတေ်ားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကုိင်သူြေှိရသာစိက်ုပျ ို းရေး (သ့ုိ) ရြွေးမြူရေး လုပ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရမြနှင့်နိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတ်ြှတသ်ည့် ရမြြျားကုိဆိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

အမျေ ို းအစား 

ကြျေးရွာနှင့်အနီးြတဝ်န်း

ြျေင်တွင်သဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ြအကပခအကန(မှနရ်ာ

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်း 

ထွြ် သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ ကြျောြ် 

မျေြ်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်   ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

ကြျောြ်၊သဲ၊ကြျောြ် 

စရစ ်စသည်မျေား 
မျေား     သင့်  

နည်း  မရိှ  

လွယ်  ခြ်  

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့   တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

 

သဘာဝအြင် 

မျေ ို းစိတ်မျေား (နွားစာ၊ 

ကဆးဘြ်ဝင်အြင် မျေား)  

မျေား     သင့်   နည်း 

   မရိှ  

လွယ်  ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေ

ား 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  
 

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

ကရ - ကပမကြါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ြန်၊ကချောင်း၊ 

ပမစ်၊ စိမ့်စမး်) 

မျေား     သင့်  နည်း 

       မရိှ  

လွယ်  ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

ကရ - ကပမကအာြ်ကရ 

(တွင်းတိမ်၊တင်ွးနြ်၊ 

လြတ်ူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်   ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

သစ်ကတာ - 

အြူြုိင်းသစ်ကတာ 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်  ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

သစ်ကတာ - 

ေီကရကတာမျေား 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်  ခြ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပြာင်းအလဲမရိှ  

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊ အရေွေရေွေအုပခ်ျုပ်ရေး 
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ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

အကကြာင်းအရာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြ 

ကသာ 

အိမက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိမက်ထာင်စု 

မကပြလည်ကသာ 

အိမက်ထာင်စု 

အလွန်မကပြလည် 

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာြိင်ုဆိုင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရိှ 

အိမအ်ကပခအကန အလွန် ကြာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကြာင်း 
ညံ ့ အလွန်ညံ ့

ြုန်ထုတ်လုြမ်ှု 

နှင့်ဆိုင်ကသာ 

ြိင်ုဆိုင်မှု 

မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိြစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန် ကြာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးြွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမက်ထာင်စု- ၇၄ ၁ ၁၄ ၁၆ ၄၃ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(င)  ေိခိုက်လွေယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ရချးငှားမခင်းြေှိဘဲတစ်ရန့လျှေငအ်နည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား (ဥစ္စာဓနအဆင့် 

“၃” နှင့် “၄” အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ်ြာလ 
အိမက်ထာင်စု

အကရ အတွြ် 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမက်ထာင်စု

အကရ အတွြ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လိုြ်အိမက်ထာင်စုအကရအတွြ်မျေားြို ကဖာ်ပြရန်) 

၃လကအာြ် 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
 

၁ အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာြ်အြံယ့ူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 
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အချေနိ်ြာလ 
အိမက်ထာင်စု

အကရ အတွြ် 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမက်ထာင်စု

အကရ အတွြ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လိုြ်အိမက်ထာင်စုအကရအတွြ်မျေားြို ကဖာ်ပြရန်) 

လုြ်အားခကြိုယူ             = ___________ 

၃လနင့်ှ၆လ ကြား 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
၁၉ 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာြ်အြံယ့ူ        = ___________ 

ကချေးယူ                        =   ၁၉ 

လုြ်အားခကြိုယူ              = ___________ 

၆လမ၁ှ၂လအထ 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာြ်အြံယ့ူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကြိုယူ             = ___________ 

ေင်းမြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တြး်ရကာက်ယူမခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။။..................................................................................................................................

......................................................................................................... 

(င-၂)  ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စြုျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

အကကြာင်းအရာ ြျေား မ ကြါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာြ်မှုမရိှကသာသြ်ကြီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့် အထြ ် ၁ ၁ ၂ 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာြ်မှုမရိှကသာမသန်စွမး်သည့်ြဂု္ဂိုလ်    

 အိမက်ထာင်စုအကရအတွြ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင် အိမက်ထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မဆုိုးဖို/ တစ်ခုလြ်အိမ်ကထာင်စု  
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အကကြာင်းအရာ ြျေား မ ကြါင်း 

အပခားကေသသ့ုိကြာပမင့်စွာသွားကရာြ်ကနထိုင်လုြ်ြုိင်ကနသည့်ဆငး်ရဲ

သည့်အိမက်ထာင်စု 
 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................... 

(င-၃)  ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနဇယား  

(၉) ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနနှင့်ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုြ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်

) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုြ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်လိုြ်

ကလျောညကီထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံ 

မျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ ပမစ်ကရကြီးမှု 
 

     

၂ လျှြ်တပြတက်ရကြီးပခင်း 
 

     

၃ မုနတ်ိင်ုးေီကရ       

၄ ဆူနာမ ီ
 

     

၅ တိင်ုဖနု်းမုနတ်ိုင်း 
 

     

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အြူလှိုင်း 
 

     

၉ စိုြ်ြျေ ို းကပမမျေားတွင်ကရငံ 

ဝင်ကရာြ်မှု  
     

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ မိးုသီးက ြြျေမှု 
 

     

၁၂ မိးုကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာမီးကလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပမစ်ြမ်းြါးမြိုပခင်း 
 

     

၁၅ ြမ်းရိုးတန်းတိုြ်စားမှု 
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စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုြ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်

) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုြ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်လိုြ်

ကလျောညကီထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံ 

မျေား) 

၁၆ ကပမမြိုပခင်း 
 

     

 
လူကကြာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၇ စားနြ်ရိြ္ခာမဖူလုံမှု 
 

     

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားြါးမှု 

(ကပမ၊ကရ)  
     

၁၉ ကပမမြိုပခင်း၊ကပမဆီလွှာြျေြ်စီးပခင်း 
 

     

၂၀ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှြ်ဖျေားကရာဂါ 
      

၂၂ တီဘီကရာဂါ 
      

၂၃ ြုိယ်ခံအားြျေဆင်းမှုကရာဂါ 
 

     

၂၄ ြြ်ကရာဂါ 
      

၂၅ ပြည်တွင်းြဋြိြ္ခ       

၂၆ တိရစ္ဆာန်ြူးစြ်ကရာဂါြျေကရာြ်မှု 
      

၂၇ လူြုန်ြူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းြန်းဆြ်သွယ်

ကရးခြ်ခဲပခင်းစသည်  
     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုဆိုော၌ရကျးေွာတွေင်စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံမခင်း၊ရေကကီးမခင်း၊ 

ြိးုရခါင်မခင်း 

စသည့်အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်မခင်းေှိပါကယင်းမဖစ်စဉ်ြျားအတွေက်ရကျးေွာသူေွာသားြျားေိခိုက်သက်ရော

က်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကရကျးေွာ၏ြည်သ့ုိရသာအိြ်ရောင်စုြျားနှင့်အိြရ်ောင်စုြညြ်ျှေေိခိုက်

သက်ရောက်ြှုခံစား ကေပါသလဲ။ (ဥပြာ။။ 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅အိြရ်ောင်စုရအာက် − နိြ့် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅ြှ၅၀အိြရ်ောင်စု − လတ် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၅၀အိြရ်ောင်စုအေက် − မြင့်) 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……..................................................................................................... 

 

 

 (င-၄)  ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုြ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုြ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်

လိုြ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့် 

အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ ်
 

     

၂ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်

အိမက်ထာင်စု 
      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 
 

     

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆိုးရွားစွာ 

ြျေကရာြ်နိုင်ကသာအိမက်ထာင်စု/ 

ြူးစြ်ကရာဂါထူကပြာကသာကေသ 

တွင်ကနထိုင်သူ 

      

၅ ြင်လယ်/ပမစ်ြမ်းကဘးကနထိုင် သူမျေား 
 

     

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ကချေမျေား 

ကသာကနရာတွင်ကနထိုင်သူမျေား  
     

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပြာင်းခံရသူ 

မျေား (IDP)  
     

၈ ကပမနိမ့်ြိင်ုးကနထိုင်သူမျေား 
 

     

၉ ငါးြန်ြိုင်ရှင်မျေား 
 

     

၁၀ လြလ်ုြ်လြ်စားမျေား၊ြျေြန်းမျေား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား 
 

     

၁၂ ကေသတွင်းြဋြိြ္ခဧရိယာတွင် 
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စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုြ်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုြ်မှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်

လိုြ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့် 

အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

ကနထိုင်သူမျေား 

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင်ကနထိုင်သူမျေား 
 

     

၁၄ ကရွှေတငွ်းလုြ်သားမျေား 
 

     

၁၅ 
လှည့်လညသွ်ားလာ၍ကေးကရာင်း 

သူမျေား  
     

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခချေသူမျေား 
 

     

၁၇ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေား       

၁၈ ြားကမာင်းမြီးအသြ်ကမွးသူမျေား       

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာေှိလူငယ်ြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားစသညတ်ို့သညြ်ည်သ့ုိရသာ 

အရမခအရနြျားတွေင်လွေယ်လွေယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကြည်ြျှေအေိေိခို

က် ကပါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

(၂)       ရကျးေွာ၏လကေ်ှိဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

(က) ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျားအရမခအရန 

(က-၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

ခုြုိသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်) 

ြျေား မ ကြါင်း 
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စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

ခုြုိသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်) 

ြျေား မ ကြါင်း 

၁ 
ပညာရေး 

အဖွေဲ့  
၁၂၃ ၆ ၆ ၁၂ 

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်းသင့်
 
ညံ့ 

၂  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

ခုြုိသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမး်ကဆာင်နိုင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခု

ြုိသာကရွးရန်) 

ြျေား မ ကြါင်း 

၆  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ြာြွယ်ကရး 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျ ို းအစား 

(၁) စီးပွေားရေးအရမခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွေဲ့၊ရငွေစုရငွေရချးအဖွေဲ့ စသည့်။ 

(၂) လူြှုရေးအဖွေဲ့  - ဥပြာ - အြျ ို းသြီးအဖွေဲ့၊လူငယ်အဖွေဲ့ ၊ကုိယ်ေူကုိယ်ေအဖွေဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအဖွေဲ့ ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

(က-၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား(မှနရ်ာ 

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုြင်န်းတာဝန်မျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 

အထြက်ရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး 
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စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား(မှနရ်ာ 

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုြင်န်းတာဝန်မျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 

အထြက်ရွးနိုင်သည်) 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကြး 

ြျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုြ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ −ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေးေှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးေြဟုတရ်သာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့ အစညး်  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွကရ်သာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ-ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့ ၊ 

ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊အာေှဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ဖွေဲ့စည်းေားရသာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပေဟတိအဖွေဲ့  (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့ အစညး်ြျား 

နိုင်ငံရတာြ်ှရေသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကုိေိရောက်စွောေြ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥပရေ၊နညး်ဥပရေ၊လ

ြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့်မပဌာန်းကာဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာအဖွေဲ့အစည်း၊အသင်းအဖွေဲ့ ြျား (ဥပြာ - 

သြဝါယြဦးစီးဌာန ၏ 

သြဝါယြအသင်း၊ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏မြစိြ်းရောင်စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွေင် 

ေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်းြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ခ)      စီးပွေားရေးနှင့် အသက်ရြွေးြှု အရမခအရန  

(ခ-၁)  သီးနှံေုတ်လုပရ်ေး 

(၁) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအေွယ်အစား (ရမြပုိင်ဆိုင်သည့်အိြရ်ောင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 
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စဉ် 
ကပမြုိင်ဆိုင်မှုအရွယ် 

အစား 

အိမက်ထာင်စု 

အကရအတွြ် 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိမက်ထာင်စု 

အကရအတွြ် 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေြ် 

၁ ကပမယာမဲ့ ၆၃  ကပမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧြကအာြ် ၄  ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧြမှ၅ဧြကြား ၂  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧြမ၁ှ၂.၅ဧြကြား ၄  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧြအထြ် ၁  ကတာင်သူကြီး 

ကြျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစုကြါင်း ၇၄   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

(၂)   အစုိးေနှင့်ပုဂ္ဂလိကရေအေင်းအမြစ်ြျားြှရေသွေင်းနိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအမြစ်နှင့်ရေသွေင်းဧေိယာ 

စဉ် အရင်းအပမစ် 
ကရကသာြ်

(ဧြ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလိုြ်(မှနရ်ာ 

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

လုံကလာြ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ြအကပခအကန(မှနရ်ာ

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမြိံန်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၄ 
ကရသွင်း 

ကပမာင်း 
 

တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာ

သီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း ၆၀ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 



35 
 

စဉ် အရင်းအပမစ် 
ကရကသာြ်

(ဧြ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလိုြ်(မှနရ်ာ 

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

လုံကလာြ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ြအကပခအကန(မှနရ်ာ

တစ်ခုြုိသာကရွးရန်) 

မကပဖဆိုြါ 

၆ 
လြင်င် 

ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမး်ကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလိုြ် 

မကပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိုြါ 

ကလျော့တုိး 

အကပြာင်းအလဲမရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

ဆညရ်မြာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစု 

ကြါင်း 

စိုြ် 

ဧြ 

တစ်ဧြအထွြ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုြ်ြျေ ို း

သည့် 

ြာလ 

သွင်းအားစု

လိုအြ်ချေြ် 

(မှနရ်ာတစ်

ခုြုိသာ 

ကရွးရန်) 

အပမတ ်

ရရိှနိုင်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခုြို 

သာကရွးရန်) 

ထိခိုြ်လွယ်

မှု(မှနရ်ာတစ်

ခုြုိသာ 

ကရွးရန်) ယူ 

နစ် 

အနည်း

ဆုံး 

အမျေား

ဆုံး 

ြျှမ်း

မျှ 
မှ 

ထ

ိ 

ြိးုစပါး ၉၀ တင်း ၇၀ ၉၀ ၈၀ 
ဇွေ

န ်
နိ ု

ပမင့် 

လတ်နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ရနွေစပါး ၉၀ တင်း ၈၀ ၁၀၀ ၉၀ ေီ 

ြ

တ

 ်

ပမင့် 

လတ်နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးသုံးကိေိယာြျားပိင်ုဆိုင်ြှု 

စြ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ြိင်ု 
ရွာြိုင် အဖွဲ့ ြုိင် 

ငှားရမ်းလုြြ်ိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွြ် 

ထွန်စြ်     

လြတ်ွန်းထွန်စြ်     

အကစ့ချေြိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှ စြ ် ၁   ၂၂ 

ရိတသိ်မး်စြ်     

က ခကလှ့စြ်     

ကရစုြစ်ြ် ၇   ၂၅ 

ကပခနငး်ကရတင်စြ်     

ပမြ်ရိတ်စြ် ၁   ၃၀ 

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(၅)    သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိးုရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေြ်/ရှင်းလငး်ချေြ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမ

ြီး မှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ 

“မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထား အလွန်ကြာင်းကြာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာကပမအသုံးချေနိုင်မှု အလွန်ကြာင်းကြာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုြါ 

စိုြ်ြျေ ို းကရအရင်းအပမစ် ကြါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တြူရသည်ရသည်မကပဖဆိုြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ို းကြာင်းမျေ ို းသန့်မျေားြုိလွယ်ြူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျေ ို းကစ့

မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

သဘာဝကပမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲန

စ်သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ြူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေြ်/ရှင်းလငး်ချေြ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမ

ြီး မှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ 

“မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့် 

အပခားဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ြူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တြူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တြူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျေးြွြ်နှင့်ြုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေားြုိကရာင်းချေနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပြာင်းလဲမှု 

(အြူချေနိ်၊မုိးကရချေနိ်) 
ထိခိုြ်သည်    မထိခိုြ်ြါ           မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................ 

(၆)  သီးနှံေုတ်လုပြ်ှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့်အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေြ်/ရှင်းလငး်ချေြ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ြုိ 

ချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသ

ာ အချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထား ကပမဆီကသဇာမကြာင်းရာသီဥတုမမှန်မကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာကပမအသုံးချေနိုင်မှု 

လယ်ယာကပမတိုးချေဲ့နိုင်မှုမရိှြါ 

လယ်ယာကပမဆုံးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကပမဆုံးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရှိသည် 

ြလြ်ကပမမျေားရိှသည် 

ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆိုြါ 

စိုြ်ြျေ ို းကရအရင်းအပမစ် အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

သဘာဝကပမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်
အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေြ်/ရှင်းလငး်ချေြ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ြုိ 

ချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသ

ာ အချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

သွင်းအားစုမျေား 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့်အပ

ြားဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျေးြွြ်နှင့်ြုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့် မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

သီးနှံမျေားြုိကရာင်းချေရန်ကစျေးြွြ်မရိှြါမကပဖဆိုြါ 

ဖျေြ်ြိုးနှင့်ကရာဂါြျေကရာြ်မှု ဆိုးရွားစွာြျေအသင့်အတင့်ြျေအနည်းငယ်မကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံမျေားနှင့် 

ြတသ်ြ်ကသာသတင်းအချေြ်အလြ် 

လြလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

ရာသီအလိုြ်ရာသီဥတုခန့်မှနး်ချေြ်မျေားနှ

င့်သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကြံဉာဏ် မျေား 

လြလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တြူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 

(ခ-၂)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

(၁)   ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၁၉) ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွကြ်ှုအရမခအရန 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ်ြုိင် 

ကနကသာအိမက်ထာင်စု 
ကြာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၂ ၁၁ 

နို့စားနွား   

ြျွဲ   

ပမင်း   
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ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ်ြုိင် 

ကနကသာအိမက်ထာင်စု 
ကြာင်ကရ 

ပမည်း   

လား   

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝြ် ၁၄ ၁၆၉ 

ကြြ် ၁၄ ၁၂၉ 

ဘဲ ၅ ၄၁ 

နွားကနာြ်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးြန်   

ြုဇနွ်ြန်   

ဂဏန်းကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း   

ကရချေ ို ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

ြမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(၂) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေြ်/ ရှင်းလငး်ချေြ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရ

န်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားြျေြ်ကပမ ကြါမျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆိုြါ 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာြ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆိုြါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လြလ်ှမ်းမီ

မှု 

မျေ ို းကြာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းကြာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအ

သင့် အတင့်ဝယယ်ူရနိုင်မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ်ြူစွာရနိုင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု သွင်းအားစုမျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေြ်/ ရှင်းလငး်ချေြ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရ

န်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစ

သည်)ကစျေးြွြ် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နညး် 

ြညာ ြံြ့ိးုမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူရနိုင်သည။် 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ြုန်မျေားြိုကရာင်းချေနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်းကပမကန

ရာလုံကလာြ်မှု 
အလုံအကလာြ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရှိသည်မကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးပမူရန်ကရကပ

ြေအကနအထား 
အလွန်ကြာင်းကြာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါြ် 

လြလ်ှမ်းမီမှု 

လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

မကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလြလ်ှမ်းမီ

မှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာအြူအညနီှင့်

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တြူရနိုင်သည။် 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ြုန်မျေားြိုကရာင်းချေနိုင်သည်မကပဖဆိုြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ်ြူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ြူသည်မကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုအကပခအကန 

ကပြာင်းလဲမှု(အြူချေနိ်၊မုိး

ကရချေနိ်) 

ထိခိုြ်သည်     မထိခိုြ်ြါ          မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 
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(၃)    ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ပြဿနာနှင့်အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေြ်/ ရှင်းလငး်ချေြ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀နှင့်၂၁

ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟု

ယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားြျေြ်ကပမ စားြျေြ်ကပမရှားြါးသည်စားြျေြ်ကပမလုံးဝမရိှြါ 

မကပဖဆိုြါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားြါးသည်ကရလုံးဝမရိှြါမကပဖဆိုြါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လြလ်ှမ်းမီမှု မျေ ို းကြာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ 

မျေ ို းကြာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလုံးဝဝယ်ယမူရြါမကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ်ြူစွာမရနိုင်ြါကချေးကငွလုံးဝမရြါမကပဖဆိုြါ
 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးြွြ် 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ 

သွင်းအားစုမျေားလုံးဝဝယ်ယမူရြါမကပဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နညး်ြညာြံြ့ိးုမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်

တြူမရ နုိင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရြါ 

မကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ြုန်မျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့် 

မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

ထုတ်ြုန်မျေားြိုမကရာင်းချေနိုင်ြါမကပဖဆိုြါ 

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလုံကလာြ်မှု အလုံအကလာြ်မရိှြါလုံးဝမရိှြါမကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား ကရကပမအကနအထားမကြာင်းြါမကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါြ်လြ်လှမ်းမီမှု 
လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာဝယ်ယူမရြါလုံးဝဝယ်ယမူရြါ 

မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာကချေးကငွမရြါလုံးဝကချေးကငွမရြါ
 
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ပြဿနာနှင့်အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေြ်/ ရှင်းလငး်ချေြ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀နှင့်၂၁

ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟု

ယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

မကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလြလ်ှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ြူစွာဝယ်ယူမရြါ 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူမရြါ 

မကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာအြူအညနီှင့်နညး်လမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တြူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရြါ 

မကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ြုန်မျေားြုိလွယ်ြူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာပဖင့်မကရာင်းခ

ျနုိင်ြါ 

ထုတ်ြုန်မျေားြိုလုံးဝမကရာင်းချေနိုင်ြါမကပဖဆိုြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ်ြူြါမကပဖဆိုြါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပြင်းထန်ကသာ 

ရာသီဥတုအကပခအကနမျေား (ဥြမာ-

ကရကြီးပခင်းနှင့်မုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခိုြ်သည်     မထိခိုြ်ြါ          မကပဖဆိုြါ 

အြူချေနိ်ကပြာင်းလဲမှုြုိပမန်ပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆိုြါ 

မိးုရွာသွန်းမှုြိုမျေားပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆိုြါ 

ရာသီအလိုြ်ရာသီဥတုခန့်မှနး်ချေြ်မျေားနှင့်

ြင်လယ်ငါးဖမ်းပခင်းနှင့်ငါးကမွးပမူကရးလုြ်င

န်းစီမခံန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

အကြံဉာဏ်မျေားလြလ်ှမ်းမီပခင်း 

အလွယ်တြူမရ      လုံးဝမရ            မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချေြ်/ 

ရှင်းလငး်ချေြ်(မှနရ်ာတစ်ခုြုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ြုိ 

ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ 

ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွြ်ြုန်မဟုတ် 

ကသာအပခားကေသထွြ်ြုန်မျေားြုိ 

ကရာင်းချေရန်ကစျေးြွြ်ရိှပခင်း 

ကစျေးြွြ်ကြာင်းရိှသည်ကစျေးြွြ်အသင့်အတင့်မကပဖဆိုြါ 

ကစျေးြွြ်ဆိုင်ရာအသိအပမင်ရိှပခင်း 
ကစျေးြွြ်အကပခအကနြုိကြာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကပဖဆိုြါ 

လမ်းြန်းဆြ်သွယ်ကရးအကပခအကန ကြာင်းသင့်မကပဖဆိုြါ 

ြုန်ကြမ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကြါမျေားသင့်မကပဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပခင်း ကြာင်းသင့်မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည် ကချေးကငွရနိုင်သည် 

မကပဖဆိုြါ 

အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်းနည်းြညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 

စီးြွား ကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှပခင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တြူရနိုင်သည။် 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည။်မကပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လိုြ်ကလျောညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသြ်ကမွး 

ဝမ်းကြျောင်း ပြုနိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုြိုတတ်ကပမာြ်ပခင်း 

ြျွမ်းြျေင်စွာတတ်ကပမာြ်သည်အသင့်အတင့် 

မကပဖဆိုြါ 

အလုြ်အြိုင်အခွင့်အလမ်း မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပ်စ၊ုလူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 
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ပြဿနာနှင့်အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေြ်/ 

ရှင်းလငး်ချေြ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည။် 

ဇယား၂၀နှင့် ၂၁ြုိချေတိ်ဆြ်စစ်ကဆးမြီးမှကပဖဆိုရန်။ 

ကပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆ ကသာအချေြ်မျေားရိှြါြ “မကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားြါးလုံးဝမရိှမကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွြ်ြုန်မဟုတက်သ

ာအပခားကေသထွြ်ြုန်မျေားြုိ 

ကရာင်းချေ ရန်ကစျေးြွြ်ရိှပခင်း 

ကစျေးြွြ်မကြာင်းကစျေးြွြ်မရိှမကပဖဆိုြါ 

ကစျေးြွြ်ဆိုင်ရာအသိအပမင်ရိှပခင်း 
ကစျေးြွြ်အကပခအကနြုိကြာင်းစွာနားမလည် 

လုံးဝနားမလည်မကပဖဆိုြါ 

လမ်းြန်းဆြ်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့မကပဖဆိုြါ 

ြုန်ကြမ်းရရိှနိုင်ပခင်း ြုန်ကြမ်းရရိှမှုနည်းသည်ြုန်ကြမ်းမရိှြါမကပဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပခင်း ြုမံှနမ်ရြါလုံးဝမရြါမကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာြ်လွယ်ြူစွာကချေးကငွမရရိှြါကချေးကငွမရြါ 

မကပဖဆိုြါ 

အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်းနည်းြညာ 

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုရရိှ ပခင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တြူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတြ်မှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားလုံးဝမရြါမကပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လိုြ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) 

အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်းပြုနုိင်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုြိုတတ်ကပမာြ်ပခင်း 

ြျွမ်းြျေင်စွာတတ်ကပမာြ်ပခင်းမရိှလုံးဝမတတ် 

မကပဖဆိုြါ 

အလုြ်အြိုင်အခွင့်အလမ်း 
အလုြ်အြိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း 

အလုြ်အြိုင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး 

ြဟုတရ်သာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား လုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ)   ရေွှေ့ရမပာင်းလုပသ်ားြျား 

(ဂ-၁)  ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချနိ်ကာလ 
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ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပု၊ံပုံစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

# ြုစံံ 
အိမက်ထာင်စု

အကရအတွြ် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

ြျေား မ ကြါင်း ြျေား မ ကြါင်း ြျေား မ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွား 

လာကနထိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး

ရိှကသာအိမက်ထာင်

စ ုနှင့်လူဦးကရ 

၁၁ ၄ ၉ ၁၃ ၂ ၁ ၃ ၆ ၁၀ ၁၆ 

၂ 

ကြျေးရွာပြင်ြသ့ုိကရွှေ့ကပြာင်းမှုြာလ 

၃လအထိ  ၁ ၁ ၁  ၁ ၁ ၁ ၂ 

၆လအထိ  ၁ ၁     ၁ ၁ 

၁၂လအထိ  ၂ ၂     ၂ ၂ 

၁၂လအထြ် ၄ ၅ ၉ ၁ ၁ ၂ ၅ ၆ ၁၁ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာသူ၏ 

သကဘာဆန္ဒြါမှုမြါမှု 

စသည်ပဖင့်မခွဲပခားဘဲ၊ကြာပမင့်ချေနိ်အနည်းအမျေားမြန့်သတ်ဘဲ၊မညသ်ည့်အကကြာင်းအရင်းကကြာင့်ကရွှေ့ကပြာ

င်းသွားလာရသညပ်ဖစ်ကစြာမူမူလဌာကနကေသတစ်ခုမှနိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပြညတ်ွင်းတစ်နယ်တစ်ကကြးသ့ုိပဖ

စ်ကစကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းြုိ“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည။် 

နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့ အစညး် တာဝန်ပဖင့် ကရွှေ့ကပြာင်းအကပခချေကနရသူမျေားသညလ်ည်း 

ဤဇယားတွင်အြျေုံးဝင်ြါသည။် 

သားသမီးနှင့်ကဆွမျေ ို းမျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မှီခိုရန်သွားကရာြ်အကပခချေကနကသာ၊ြျေန်းမာကရးအရအမမဲတမ်းကရွှေ့

ကပြာင်းကနထိုင်ကသာြုဂ္ဂို လ်မျေားသည်ဤဇယားတွင်အြျေုံးဝင်ြါသည်။ကခတ္တြညာသွားကရာြ်သင်ကြားကန

သူမျေား၊ကခတ္တြျေန်းမာကရးြုသမှခံယူကနသမူျေားသည်ဤဇယားတွင်အြျေုံးမဝင်ြါ။ယခင်ြကရွှေ့ကပြာင်းသွား

လာကနထိုင်ခဲ့ကစြာမူယခုလြရိှ်ြာလတွင်မူလဌာကနတွင်ပြန်လညအ်ကပခချေကနထိုင်လျှြ်ရိှသူမျေားသည် 

ဤဇယားတွင်အြျေုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူမျေားသည် လည်းဤဇယားတွင် 

အြျေုံးမဝင်ြါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 
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(ဂ-၂)   ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အကကြာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ြျေား မ 

၁ ြိမုိကုြာင်းမွနက်သာအလုြ်အြုိင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရန် ၁၀ ၁၆ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်ကသာအကကြာင်းရင်း   

၃ ကေသတွင်းြဋြိြ္ခပဖစ်ြွားမှုကကြာင့်လုံခခုံမှုမရိှသည့်အကကြာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ြျေန်းမာကရးြိစ္စမျေားကကြာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည်ခွဲပခားမကဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) 

အကကြာင်းအရင်းြုိကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလိုပခင်းမရိှ 

  

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ-၃)ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ ်
အကကြာင်းအရာ 

အိမက်ထာင်စုအကရအတွြ် 

စုစုကြါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ ပြန်ြ့ုိကငွြုိမီှခိုကနရကသာအိမက်ထာင်စုအကရအတွြ် ၁၁  ၁၁  

၂ 

ပြန်ြ့ုိကငလွမ်းကကြာင်းမျေား 

- ြ။ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၁၁ 

- ဂ။လူကြုံပဖင့်လွှဲြို့ပခင်း  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျးကွေက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု၊ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှုအရမခအရန 

ကစျေးြွြ်လြ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုြုိသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 

(အဓိြတစ်ခုြိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 
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ကစျေးြွြ်လြ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုြုိသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 

(အဓိြတစ်ခုြိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျေးအမည် (မမို့/ ရွာ) ရကျာင်းကုန်းရေး ေန်ကုန်ရေး 

ရွာမှအြွာအကဝး (မိင်ု) 

(အနီးစြ်ဆုံးတစ်ခုြုိ 

ခန့်မှနး်မြီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀မှ၁မိုင်၁မှ၅မိုင် 

၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မိငု် 

၁၅မိငု်အထြ် 

၀မှ၁၀မိငု်၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၃၀မိုင်၃၀မှ၅၀မိင်ု 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထြ် 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လမ်း 

ကပခလျေင်စြ်ဘီးဆိုင်ြယ် 

ြား/ကထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင်ြယ်ကလှ စြ်ကလှ 

ကပခလျေင်စြ်ဘီးဆိုင်ြယ် 

ြား/ကထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင်ြယ်ကလှစြ်ကလှ 

ြုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရ

ရိှနိုင်မှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှ

င့်အထြ်ကရွးနိုင်သည်။) 

စားကသာြ်ြုန် 

(ြုန်စိမ်း၊ြုန်ကပခာြ်) 

မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ကဆာြ်လုြ်ကရးြစ္စည်းမျေား၊ 

ြရိကဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာြ်ြုန် 

(ြုန်စိမ်း၊ြုန်ကပခာြ်) 

မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ကဆာြ်လုြ်ကရးြစ္စည်းမျေား၊ 

ြရိကဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာြ်အ

ဦ 
ကြာင်းသင့်ညံ့ ကြာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကြာင်းသင့်ညံ့ ကြာင်းသင့်ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သြားအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(င)    ရငွေရ ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကြးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း 

အစား 

ပြန်လညက်ြးဆ

ြ်ရမည့်ြာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

မှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

ြ်အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပမန်မာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုး 

ကရးဘဏ်/ 

ပမန်မာ့စီးြွားကရး 

ဘဏ်) 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကြးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း 

အစား 

ပြန်လညက်ြးဆ

ြ်ရမည့်ြာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

မှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

ြ်အခဲမျေား 

သမဝါယမကချေးကငွ 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိြဘဏ် 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိြအကသးစား

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှုြ

ဏ္ဍ 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

အဖွဲ့ အလိုြ်ကငွစု/ 

ကငွကချေးအစီအစဉ် 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ကငွကချေးကြးသူ 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကြးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း 

အစား 

ပြန်လညက်ြးဆ

ြ်ရမည့်ြာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

မှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

ြ်အခဲမျေား 

အကြါင်ဆိုင် 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျေ ို း 

မျေား 

ြာလတိ ု

ကချေးကငွ 

ြာလလတ် 

ကချေးကငွ 

ြာလရှည် 

ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထြ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထြ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွေရ ကး 

ဝန်ရဆာင်ြှုရပးရသာ အဖွေဲ့ ြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်၏ သတ်ြှတခ်ျက်အေကာလတိရုချးရငွေ ဆုိသညြ်ှာ အနည်းဆုံး 

တစ်ေကြ် ှအြျားဆံုးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ရချးရငွေဆိုသည်ြာှ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အေိ၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြ၁ှ၀နှစ်အေိဟုသတ်ြှတေ်ားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအေက်ေှ

ည ်ကာစွောရချးရပးရသာရချးရငွေြျားေှိခဲ့ရသာကာလေှည်ရချးရငွေတွေင်သာေည့သ်ွေင်းရပးေန်မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

(စ)  ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြခံန့်ခွေဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်စီြခံန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် အခက်အခဲ 

ြျား 
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အကပခအကန အခြ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရှိမှု 

(အခြ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါြကပဖဆိုရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါြကပဖရန်မလို။)) 

ကပမဆီကသဇာအကပခအကန ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ဖျေြ်ြိုးနှင့်ကရာဂါြာြွယ်ထိန်းချေုြ်မှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ကရအရင်းအပမစ် ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ငါးမျေ ို းြဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းြဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမခံန့်ခွဲမှု ရမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဆ)   ပညာရေး 

(ဆ-၁)  ပညာရေးနှင့်စာတတ်ရမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပမာြ်မှု ြျေား မ ကြါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ    

မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၃၀ ၄၈ ၇၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၂၆ ၃၁ ၅၇ 

အထြတ်န်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၁၇ ၇ ၂၄ 

တြ္ကသုိလ်/ကြာလိြ်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၄ ၂ ၆ 

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယားြုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာန ြှအသအိြှတ်မပုေားရသာအတန်းြညာတြ်ကရာြ်မြီး/ 

တြ်ကရာြ်ဆဲသူမျေားြိုသာ 

ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ရဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းြေှိခဲ့ရသာ်ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှိဘဲရလ့လာ

ရတွေ့ေှိချက်တွေင်သာြှတ်ချက်အရနမဖင့်ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည။်အတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုဆိုသညြ်ှာတစ်ဦးတ

စ်ရယာက်၏ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခဲ့ရသာရနာက်ဆုံးပညာရေးအဆင့်/ အရမခအရနကုိဆိုလိုပါသည။် 
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 ဥပြာ - ယခုစာေင်းရကာက်ယူချနိ်တွေင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွေင်ပညာသင် ကားရနသညပ်ါက 

“အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်လည်းရကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွေင်ပညာသင် ကားရနပါက 

(သ့ုိြဟုတ်) ရေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီးရကျာင်းေွေက်)ေိှသညဆ်ိုပါက “ြူလတန်း 

အဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။ “ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး (ဘက-ရကျာင်း)”ကုိ 

ဆညး်ပူးခဲ့၊ ဆညး်ပူးဆဲမဖစ်ပါက သက်ဆိုင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလိုက်ထည့်သွင်းရြါမည။် 

စတုတ္ထတန်း(Grade4)ရအာင်မြင်ဖပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းြေှိပါက “ြူလတန်းအဆင့် 

ေှိသူဦးရေ”တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။အရမခခံပညာြူလတန်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကို 

ရကျာ်လွေန်ဖပီးမဖစ်ရသာ်လညး်စာလုံးဝြတတ်ပါက“စာြတတ်သူဦးရေ”တွေင်သာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၂) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ြျေား မ ကြါင်း 

မူလတန်း ၇ ၁၁ ၁၈ 

အလယ်တန်း ၇ ၇ ၁၇ 

အထြတ်န်း ၂ ၂ ၄ 

တြ္ကသုိလ်/ကြာလိြ် ၂ ၂ ၄ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယားြုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စု သမ္မတပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရးဝန်ကြီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာစာသင်ကြျောင်းမျေား၊ တြ္ကသုိလ်ကြာလိြ်မျေားတွင် 

ြညာတြ်ကရာြ်ကနသမူျေားြုိသာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည။်၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး”ကုိ

သင်ယူဆည်းပူးရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျားကုိအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ်ေားရသာပညာရေးစနစ်/

အဆင့်သတ်ြှတခ်ျက်ြျားနှင့်အညသီတ်ြှတ်မဖည့်သွေင်းေန် မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၃) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကကြာင်းအရာ ကြျောင်းအဆင့် 

ြ။ကြျောင်းအဆင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခွဲ) အလယ်တန်း 
အထြတ်န်း(ခွဲ) အထြတ်န်း 
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အကကြာင်းအရာ ကြျောင်းအဆင့် 

ခ။ရွာမှအြွာအကဝး (မိင်ု) 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 
၁၅မိငု်မ၂ှ၀မိငု် 
၂၀မိုင်အထြ် 

ဂ။သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု 
ကပခလျေင်စြ်ဘီး 
ဆိုင်ြယ်ြား 

ဃ။စာသင်ကြျောင်း၏စုစုကြါင်းကြမ်းခင်း 
ဧရိယာ (စတုရန်းကြ)* 

၂၇၀၀ စရပ 

င။အမိးု၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကြာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ကြျောင်းသံုးြရိကဘာဂလုံကလာြ်မှု 
လုံကလာြ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာြ်ြါ 

ဆ။ကြျောင်းအိမသ်ာအကပခအကန 
ကြာင်းသင့်  
ညံ့မရိှ 

စျေ။ကြျောင်းအာဟာရတိုြ်ကြျွးမှု 
တိြ်ုကြျွးမှုရိှသည်  
တိြ်ုကြျွးမှုမရိှြါ 

ဇ။ကြျောင်းဆရာ/မဦးကရ  ြျေား မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့် ၄ ၄ ၈ 

ကြျေးရွာခန့်    

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာတွေင်စာသင်ရကျာင်းြေှိပါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာရမဖဆိုေပါြည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ = အလျား × အနံ) သညစ်ာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေှိ 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏စုစုရပါင်းဧေိယာကုိဆိုလိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 

(ဆ-၄) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

အခြ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး်ချေြ် 

ကြျောင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာြ် မလုံကလာြ် 

တြည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁ကအာြ်၄၀: ၁အထြ ် 

မူလတန်းြညာကြျောင်းထွြ်နှုန်း မရိှနည်း လတ် မျေား 

မသန်စွမး်သူမျေားအတွြ်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှမရိှ 
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အခြ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး်ချေြ် 

ကြျောင်းသံုးစာအုြ်နှင့်စာကရးြိရိယာ လုံကလာြ်မလုံကလာြ် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွြ်ကြျောင်းစရတိ်မတတ်နိုင်မှု ပမင့်အသင့်အတင့် 

ကြျောင်းအားြစားဆိုင်ရာြစ္စည်းမျေားလြလ်ှမ်းမီမှု မရိှနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းြဏ္ဍ ကြာင်းသင့် ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကြာင့်ြျေြ်စီးပခင်း မရိှနည်းလတ်မျေား 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ဇ)   ကျန်းြာရေးနှင့်အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့မှု/ပဖစ်ြွားမှု 

၁ ဝမ်းြျေြ်ဝမ်းကလျှာ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုြ်ကြွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှြ်ဖျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသြ်ရှူလမ်းကကြာင်းြူးစြ်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ြူးစြ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချေ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတိးု ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသညး်ကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင့်     နိမ့်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တဲ့မှု ပမင့်      နိမ့်             မရိှ 

၁၁ အပခားြူးစြ်နိုင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့်      နိမ့်              မရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျန်းြာရေး 

ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

စ

ဉ ်

ြာြွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 
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စ

ဉ ်

ြာြွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတက်ရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊ကြြ်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အသညး်ကရာင်အသားဝါ   

၃ ြိလုီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင် (ြုိယ်ဝန်ကဆာင်ြာလအတွင်း)   

၅ ဝြ်သြ်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကြါင်းြာြွယ်ကဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မး်ယူမှု (အရြ်အပမင့်၊အကလးချေနိ်၊လြက်မာင်းြတ်)   

၈ အာဟာရြညာကြးအစီအစဉ်   

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာရေးအရောက်အပံြ့ျား(ရဆးရု/ံရဆးရပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေးအရောက်အပံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

ြျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရးီအြွာအကဝး (မိင်ု) အခန်း/ြုတင်လုံကလာြ်မှု 

ကြျေးလြြ်ျေန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 

တိြ်ုနယ်ကဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင်  

၁၀မိုင်အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 

မမို့နယ်ကဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 
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ြျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရးီအြွာအကဝး (မိင်ု) အခန်း/ြုတင်လုံကလာြ်မှု 

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီးအနား 

တွင် ကဆးဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆုိင်မရိှြါ 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးမျေားြုိစနစ်

တြျေသုိကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးမျေားြုိစနစ်

တြျေသုိကလှာင်ထားပခင်းမရိှြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။........................................................................................................................... 

 

(စျ)    ရေနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

(စျ-၁)  ရသာက်သုံးရေေေှိြှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 

ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောင်စု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစ်တကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေှိပါက “ေှ”ိ၊ ြေှိပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေညအ်ရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည ်

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစ်ရဆး 

ေားြှုတွေင် “ေှ”ိ ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆိုေန်။ “ြေှိ” ဟု 

ရမဖဆိုေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသီြရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြိးုနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးြျ ို းလုံးကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ကရတွင်း  ရိှ        မရိှ 
ကြာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စြ်တြ် 
 ရိှ        မရိှ 

ကြာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တုြံင် 
၇၄ ရိှ        မရိှ ကြာင်း  သင့်ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

မိးုကရ  ရိှ        မရိှ ကြာင်း  သင့်   ကနွ              
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ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောင်စု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစ်တကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေှိပါက “ေှ”ိ၊ ြေှိပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေညအ်ရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည ်

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစ်ရဆး 

ေားြှုတွေင် “ေှ”ိ ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆိုေန်။ “ြေှိ” ဟု 

ရမဖဆိုေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသီြရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြိးုနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးြျ ို းလုံးကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

သုိကလှာင်ြန်  ညံ့  မိးု               
ကဆာင်း        

ပမစ်/ 

ကချောင်းကရ 
 ရိှ        မရိှ 

ကြာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
ကဆာင်း        

ကရြန်  ရိှ        မရိှ ကြာင်း  သင့် ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

စိမ့်စမး်ကရ  ရိှ        မရိှ 
ကြာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
ကဆာင်း        

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတမပရမြပံု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။........................................................................................................................... 

 

 

(စျ-၂) သန့်ေှင်းရေးအရမခအရန (အိြသ်ာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာအြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမသ်ာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရဆွဲအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမသ်ာ ၇၄ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ  
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သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမသ်ာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမက်ထာင်စု 

တွင်းမရိှအိမ်သာ  

အိမသ်ာမရှိ  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ 

အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးလကက်ျန်းြာရေးဌာန/ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။.......................................................................................................................... 

 

(ည)   ကျား −  ြရေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြရေးော 

စဉ် 
ကြျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွြ်အမျေ ို းသမီးမျေား

၏ စွမး်ကဆာင်ရညပ်မှင့်သင့်ကသာအချေြ်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင်တြ်ကရာြ်
သူ 

မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုြုိကရွး 
ကြးြါရန် 

၁ 
ကြျေးရွာစီမံအုြခ်ျေုြ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတြ် ြ 
စွာြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားနှင့်အဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်အ
မျေ ို းသမီးမျေားတြ် ြစွာြါဝင်ကဆာင်ရွြ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းကြျေးရွာအတွင်းရိှမိန်းြကလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အကြမ်းဖြ်မှု (သ့ုိ) 
တိင်ုကြားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာအကြမ်းဖြ်မှုမျေားအတွြ်ဥြကေနှင့်တရ
ား မျှတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွြ်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေြ်အလြန်ှင့်သင်တန်းမျေားလ
ြ်လှမး်မီမှု (ဥြမာ- စိုြ်ြျေ ို းကရး ဆိုင်ရာတိုးချေဲ့ ြညာကြး 
ဝန်ကဆာင်မှုမျေား၊ အိမ်တွင်းမှုသြ်ကမွး သင်တန်းမျေား၊ 
ကဘးအန္တရာယ်ကြိုတင်ပြင်ဆင်မှုနှင့် 
အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
လြလ်ှမ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စိုြ်ြျေ ို းကရးနှင့်စိုြ်ြျေ ို းကရးမဟုတက်သာြဏ္ဍမျေားတွင်အမ
ျိုးသားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွြ် တူညီကသာ 
အလုြ်အြိုင် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမက်ထာင်စု (သ့ုိ) ကြျေးရွာထြက်ြျော်လွန်၍ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ ဦးကဆာင်လှုြရှ်ားမှု 

ရိှ မရိှ 

ေင်းမြစ် (၁) အဖွေဲ့ အစညး်ြျားစာေင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း- ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ................................................................................................................. 

(ဋ)     အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအရမခအရန 

(ဋ-၁)  ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

လမ်းအမျေ ို း 

အစား 

အမျေ ို း 

အစား 

အရညအ်

ကသွး 

တညက်ဆာြ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

ြ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိင်ု) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေား 

ကကြာင့် 

ြျေြ်စီးမှုရိှြါ

ြကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကြာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင် 

အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 

ချေဉ်းြြ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကြာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု၅

−၁၀မိင်ု 

၁၀မိုင် 

အထြ် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချေင်းဆြ် 

လမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကြာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင်

၁၀မိုင် 

အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 

ြုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကြာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင် 

အထြ် 

ရိှ 

မရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။။ရမြသားလြ်း - ၁၊ရကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ရကျာက်ရချာလြ်း - ၃၊ကွေန်ကေစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တောလြ်း - ၅ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….......................................................................................................... 
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. 

(ဋ-၂)   ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

တံတားအမျေ ို

းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊ 

အပမင့်) 

အရည ်

အကသွး 

တညက်ဆာြ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိုြ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာယ် 

မျေားကကြာင့် 

ြျေြ်စီးမှုရိှြါြ 

ကဖာ်ပြရန် 

ဆိြခ်ံတံတာ

း 
 

ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ြွန်ြရစ် 

တံတား 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ကြိုးတံတား 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ြန် 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရကြျော် 

 ကြာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထြ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

 

(ဋ-၃)  ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) အကွေက်ရအာက်ေှိ အသံုး 
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ြမပုပါအကွေက်တွေင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင် 

ကရး 
အြွာအကဝး  (မိင်ု) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလိုြ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ပမစ်ကကြာင်း 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထြ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ြင်လယ် 

ကရကကြာင်း 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထြ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

အပခား 

(ကချောင်း၊ကပမာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထြ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စြ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................. 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စြ်

ကလှ 

စြ်

ဘီး 

ကမာ် 

ကတာ် 

ဆိုင်ြယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင်ြယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
ြား ပမင်းလှည်း 

နွား 

လှည်း 

အကရ 

အတွြ် 
  ၂၄ ၃၁  ၂   

 

ေင်းမြစ်…အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှု 
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ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရမခအရန 

ရင်းပမစ် အိမက်ထာင်စု 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိမက်ထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိမး်ကရးစနစ် အခြ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုင်း ၁၂ 
 ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၂၁  
ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ်  
 ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  
 ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို  
ရိှ  မရိှ 

ကလစွမး်အင်  
 ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ဇီဝကလာင်စာ  
 ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

အမျေ ို းအမည်ခွဲပခားကဖာ်ပြ 

ပခင်းမပြုနိုင်ကသာလျှြ်စစ် 

ဓာတ်အားကြးစနစ် 

၄၁ 

 
ကြာင်းသင့်ညံ့ 

မကပဖဆို 
ရိှမရိှ 

လျှြ်စစ်မီးအသံုးမပြု 

နိုင်ကသာ 
 

 
  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................ 

 

(ဍ)  ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နညး်ပညာအရမခအရန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနြ်လြ်လှမး် 

မီ သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွြ် ၆၂ ၆ ၂ ၁၀ ၇၄ 

ေင်းမြစ်… အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ….............................................................................................................. 
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(ဎ)  ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

 ယဉ်ကြျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွမံဖိုးကရးဆိုင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအြန်းကပဖရန်ကနရာမျေားကြျော်ြွဲရွှေင်ြွမဲျေား 

ရိှပခင်း 
ရိှမရိှ မကပဖဆိုြါ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ကြာင်း သင့် ညံ့ မကပဖဆိုြါ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ကြာင်း သင့် ညံ့ မကပဖဆိုြါ 

အားြစားနှင့်ြာယကလ့ြျေင့်ခန်းမျေားပြုလုြ်ရန်ကနရာနှင့် 

အကထာြ်အြူပြုြစ္စည်းမျေားရိှပခင်း 
ကြာင်း သင့် ညံ့ မကပဖဆိုြါ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ကြာင်း သင့်ညံ့ မကပဖဆိုြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံမျေားနှင့်ယဉ်ကြျေးမှုအကမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမး် ကစာင့်ကရှာြ်ပခင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရိှ နည်း မျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေားြုိမိမိြုိယ်တုိင်ကလ့လာသင်ယူနိုင် 

မည့်ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိြ်သာမျေား၊စာကြည့်တိုြ်မျေားစသည်

တို့တင်ွ ဝင်ကရာြ်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ .................................................................................................................. 

 

(ဏ)  ရကျးေွာတည်ဖငိြရ်ေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေးအရမခအရန 

(ဏ-၁) လုံခခုံရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအားလကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှုအရောက်အကူြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ြျေား မ 

တယ်လီဖနု်းလိုင်း၊တယလ်ီဖုန်းတာဝါတိုင်မ

ျား၊ကကြးနန်းလိုင်း၊အင်တာနြ်လိုင်း၊ရု

ြ်ပမင် သံကြားလိုင်း၊ ကရေီယိုလိုင်း စကသာ 

ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေြ် 

အလြပ်ဖန့်ကဝပခင်း ဆိုင်ရာအကထာြ် 

အြူပြုအကဆာြ်အဦမျေား ရိှပခင်းနှင့် 

လြလ်ှမ်းမီပခင်း 

ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

အာမခံလုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားြုိရ

ရိှ နုိင်ပခင်း 
ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာခ့ျေကရးအစီအစဉ် 
ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 
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ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ြျေား မ 

ဆိုင်ြလုန်း (သ့ုိ) အကရးကြါ်အကပခအကန 

အြာအြွယ်မျေားနှင့်လြ်လှမး်မီပခင်း 
ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

မှုခင်းမျေားြာြွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရး 

အတွြ်ရဲဘြ်ဆိုင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှု 

ကြးပခင်း 

ရမရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ြာြွယ်ပခင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေားနှင့်လြ်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။......................................................................................................................... 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန 

မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအကပခအကန 

လူြုန်ြူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အကြမ်းဖြ်မှု 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………….......................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၃)  

ကြိမ်ငူကြီးကြျေးရွာ၏ ကြျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာြ်မှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခြ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခြ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကြာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံချေြ် 

ြဏ္ဍ - လမ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်မီး၊ ဆြ်သွယ်ကရးစသည့် အကပခခံ အကဆာြ်အဦမျေား 

၁။  ေွာတွေင်း လြ်းြကကီးနှင့် 

ေွာတွေင်းလြ်းြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 လျှေပ်စစ်ြီးြေေိှရသး 

မခင်း။ 

 ရနွေောသီတွေင် 

ရသာက်သံုးရေအတွေက်

အခက်အခဲေိှရနမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရမြသားလြ်းြကကီး မဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

လြ်းရေရကျာ်၍ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း၊ ရနွေောသီတွေင် ဖုန်ေူမခင်း။ 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့် 

နီးကပ်ရနရသာ်လည်း 

လျှေပ်စစ်ြီးြသွေယ်တန်းနိုင်ရသး 

မခင်း။ 

 သန့်ေှင်းရသာ 

ရသာက်သံုးရေတွေင်း 

ြေိှရသးမခင်း။ 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ရငွေသား အနည်းငယ် စုရပါင်း 

ပါဝင်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရငွေရ ကး အင်အားမပည့် စိုက် 

ေုတ်နိုင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ကြျေးရွာဆြ်ကြာ်မီတီဖွဲ့စည်း 

မြီး လျှြ်စစ်ဓာတ်အား ပဖန့်ပဖူး 

ကရးလုြ်ငန်းနှင့် ချေတိ်ဆြ် 

ကဆာင်ရွြ်ပခင်း။ 

 ကြျေးရွာဆြ်ကြာ်မီတီဖွဲ့စည်း 

မြီး မမို့နယ်ကြျေးလြ်ဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆြ် ကဆာင်ရွြ် 

ပခင်း။ 

 

၁။ ြို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာြ်အဦမျေား တိုးတြ် 

လာကစကရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြီး 

သွေယ်တန်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့် 

တင်မခင်း။ 

 တွေင်းနက်တူးရဖာ်မခင်း။ 
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စဉ် အခြ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခြ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကြာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံချေြ် 

ြဏ္ဍ - ြညာကရး 

၂။  ပညာသင် ကားေန် 

ရနော အခက်အခဲြျား 

ေိှရနမခင်း။ 

 

 ရကျာင်းရဆာင် ြလုံရလာက် 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကး အင်အား ြေည့်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။ 

 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပး 

မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၂။ ကြျေးရွာ၏ ြညာကရး 

ြဏ္ဍ တိုးတြ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွြ်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းရဆာင်သစ် 

တစ်ရဆာင် တည်ရဆာက် 

မခင်း။ 

 

ြဏ္ဍ - ကငွကကြးလြ်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

၃။  စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေးနှင့် 

အရေးရပါ်ကိစ္စြျား 

အတွေက်ရချးရငွေေေိှနှိင်ြှု

ခက်ခဲမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 အစိုးေဌာနရချးရငွေြျား တွေင် 

ကန့်သတ်ချက်ြျားသမဖင့် 

အဆင်ြရမပ။ 

 ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျား အာြခံ 

ြပါလျှေင် ြရချး။ 

 အရသးစားရငွေရ ကးဝန် ရဆာင်ြှု 

အဖွေဲ့ြျား ေွာတိုင်းြရောက်။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျားြှသက်

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအလုပ်အကို

င်ြျားကိုတက်ကကစွောလုပ်ကိုင်

လိုစိတ်ေှိမခင်းနှင့်တိုးချဲ့လပု်

ကိုင်လိုမခင်း။ 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတ်ရပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသက်သာသည့် 

ရချးရငွေြျားေေိှြှု နည်းမခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေတဲတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

၃။ လုံကလာြ်ကသာ ကချေးကငွ 

ြမာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့် ြာလရှည် 

ကချေးကငွ ကြးနိုင်မည့် အဖွဲ့ 

မျေားနှင့် ချေတိ်ဆြ်ပခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင်ရချးရငွေစီြံကိန်း 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
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စဉ် အခြ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခြ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကြာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံချေြ် 

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း။ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြးစီမခံျေြ် အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီမခံျေြ် အကကြာင်းအရာ (၁) 

ကြျေးရွာ                                       - ကြိမ်ငူကြီး 

ကြျေးရွာအုြ်စု                               - ြျေုံဖားရိုးကြျေးရွာအုြစ်ု 

မမို့နယ်                                         - ရကျာင်းကုန်း 

တုိင်းကေသကြီး / ပြည်နယ်      - ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေြ်အမည် - ရကျးေွာတွေင်း ၄၀၀ဗ့ုိဓါတ်အားလုိင်းသွေယ်တန်းမခင်း (၁၃၈၈’)။ 

စီမံချေြ်ကဆာင်ရွြ်ရန် လုိအြ်ကကြာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေြ် (သ့ုိ) လြ်ရိှအကပခအကန 

 လက်ေိှအရမခအရနြှာ ရကျးေွာသည် ြဟာဓါတ်အားလုိင်းနှင့် နီးကပ်စွောေိှရသာ်လည်း လျှေပ်စစ်ြီးသွေယ်တန်းနုိင် 

မခင်းြေိှရသးရသာရ ကာင့် အိြ်ြှုကိစ္စြျားမပုလုပ်ောတွေင် ခက်ခဲမခင်း၊ ရကျာင်းသား၊ ရကျာင်းသူြျား စာ ကည့် ောတွေင် 

အခက်အခဲေိှရနမခင်း၊ အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကုိင်ောတွေင် အခက်အခဲြျားေိှရနပါသည်။ 

 

စီမံချေြ်ရည်ရွယ်ချေြ် (လြ်ရိှအကပခအကနအား ြုိကြာင်းကအာင် ကဆာင်ရွြ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 အိြ်ြှုကိစ္စြျား လွေယ်ကူလျှေင်မြန်စွော လုပ်ကုိင်နုိင်ေန်၊ လူရနြှုစနစ်မြှင့်တင်နုိင်ေန်၊ အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

ပုိြုိလုပ်ကုိင်လာနုိင်ရစေန်။ 

 

ကမျှာ်မှန်းအြျေ ို းရလေ် (လြ်ငင်းရည်ရွယ်ချေြ် ကရာြ်ရိှမြီးကနာြ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အြျေ ို းကြျေးဇူးမျေား) 

  ရကျးေွာလူရနြှု အဆင့်အတန်းမြင့်ြားလာဖပီး ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ စီးပွေားရေး ပုိြုိဖွေံ့ဖဖိုးလာြည်။ 

 

စီမံချေြ်ဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်မည်၊ ဘယ်ကလာြ် ြမာဏလုြ်ရမည်) 

  ရကျးေွာတွေင်း ၄၀၀ဗ့ုိဓါတ်အားလုိင်းသွေယ်တန်းမခင်း (၁၃၈၈’)။ 

 

စီမံချေြ် ြုန်ြျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းြုန်ြျေစရိတ် (ြျေြ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၃,၀၇၈,၁၂၅ (ရငွေသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

အြျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ြျေား မ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကြျေးရွာအဆင့် ၁၀၄ ၁၀၉ ၂၁၃ ၁ ၁၄ ၁၆ ၄၃ ၇၄ 
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စီမံချေြ် အကြာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့ ်အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကြာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့အစည်း (မျေား) 

 ကြိမ်ငူကြီးရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို ့နယ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ဖြို့နယ်လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားမဖန့်မဖူးရေးလုပ်ငန်း 

(၂) စီမံချေြ်စတင်မည့ ်အချေန်ိ ခန့်မှန်း - ၂၀၂၃  ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ 

(၃) စီမံချေြ်မြီးစးီမည့်အချေနိ် - ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ရအာက်တုိဘာလ 

(၄) ကြျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွြ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလံုးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော 

တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 

 ရကျးေွာြှ ဆင်းေဲချြ်းသာအဆင့်အလုိက် အချ ို းကျခွေဲရဝ၍ ေန်ပုံရငွေေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းကရးတို့အတွြ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကြးဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်မျေား 

 လုပ်ငန်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် လုပ်ငန်းအဆင့်အလုိက ်

ရကျးေွာလူေုအား အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပ်ငန်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လုပ်ငန်းဖပီးဆံုးြှု အလွေဲအရမပာင်း လုပ်ရဆာင်မခင်း နှင့် 

ဖွေင့်လှစ်ပွေ ဲလုပ်ရဆာင်ပါြည်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ လုပ်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊ မပုမပင်ေိန်းသိြ်း ရေးတ့ုိအတွေက် ရကျးေွာသူ၊ ရကျးေွာသား 

ြျားြှ ရဆာင်ေွက်ေန် အစီအစဉ်မပုလုပ်ေားပါသည်။ 

 

 

 

အြျေို းခံစားမည့်သူ ဦးကရ ၁၀၄ ၁၀၉ ၂၁၃ ၁ ၁၄ ၁၆ ၄၃ ၇၄ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 


